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Anpassungen des Tarlfvertrags (lber Sonderzahlungen zur Abmilderung der gestiege-
nen Verbraucherpreise (TV Inflationsausgleich) vom 22. April 2023
- Antrag auf Beschlussfassung gem. § 2 Abs. 2 ARRG

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Vorstand des Diakonischen Werks der evangelischen Kirche in Worttemberg e. V. bean-
tragt folgende Beschlussfassung nach § 2 Abs. 2 ARRG:

.Die Arbeitsvertragsrichtiinien fur Einrichtungen, die dem Diakonischen Werk der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland angeschlossen sind, in der jeweiligen Fassung der Arbeitsrechtli-

chen Kommission - Landeskirche und Diakonie Wiirttemberg — (AVR-Wiirttemberg) werden
wie folgt gedndert:

I. Anderungen der AVR-Wiirttemberg — Erstes Buch — :
In Tell § — Ergéinzende Tarifvertrdge — wird der ,Tarifvertrag ber Sonderzahiungen zur Ab-
milderung der gestiegenen Verbraucherpreise (TV Inflationsausgleich) vom 22. April 2023 Teil
5 AVR-Wirttemberg — Erstes Buch - * wie folgt geandert:
1. § 1 wird wie folgt gefasst:

«§ 1 Geltungsbereich

Anstelle von § 1 des TV Inflationsausgleich wird bestimmt;

Dieser Tarifvertrag gilt fir Personen in Einrichtungen nach § 2 Teil 1 AVR-W0/l im Gel-
tungsbereich der AVR-Wirttemberg — Erstes Buch —, die unter den Geltungsbereich eines
der nachfolgenden Tarifvertradge fallen:
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a) Tarifvertrag fir den &ffentlichen Dienst (TV6D) gemaR § 1 Teil 2 AVR-W/l,

b) Tarifveitrag flr Auszubildende des dffentlichen Dienstes (TVA&D) — Aligemeiner Teil —
gemaf § 1 Teil 4.1 AVR-Wil,

¢) Tarifvertrag fur Studierende in ausbildungsintegrierten dualen Studiengéngen im &f-
fentlichen Dienst (TVS8D) gemaB § 1 Teil 4.7 AVR-WL/I,

d) Tarifvertrag fur Praktikantinnen/Praktikanten des dffentlichen Dienstes (TVP8D geman

§ 1 Teil 4.4 AVR-Wu/l.»

2. § 2 wird wie folgt geandert:

Im Anschluss an den Absatz 2 wird folgende Mafigabebestimmung der AVR-Wii/l zu Ab-
satz 2 angefigt:

«MaBgabebestimmung der AVR-WiW/I zu Absatz 2 Satz 2;

An die Stelle der Worte ,des TVAYD, TVS8D, TVH6D, TVP6D" treten die Worte ,der Teile
4.1, 4.4 und 4.7 AVR-Wlrttemberg — Erstes Buch —".»

3. § 3 wird wie folgt geandert:

Im Anschluss an den Absatz 2 wird folgende MaRRgabebestimmung der AVR-Wiill zu Ab-
satz 2 angefugt:

«MaRgabebestimmung der AVR-WU/I zu Absatz 2 Satz 2:

An die Stelle der Worte ,des TVAG6D, TVS6D, TVHOD, TVPGD" treten die Worte ,der Teile
4.1, 4.4 und 4.7 AVR-Wrttemberg — Erstes Buch —*.»

4. § 4 wird wie folgt gedndert:

Im Anschluss an den Absatz 2 wird folgende MaBgabebestlmmung der AVR-WU/l zu Ab-
satz 2 angefiigt:

«MaRgabebestimmung der AVR-WWI zu Absatz 2 Saie 2:

Anspruch auf Entgelt im Sinne des § 2 Absatz 1 bzw. § 3 Absatz 1 Satz 3 sind ferner die
Ansprliche auf Entgeltfortzahlung nach § 9 Teil 4.2 AVR-WG/I, § 9 Teil 4.3 AVR-WUA,
§8§ 12, 12a Teil 4.1 AVR-WU/, §§ 9, 12, 12a Teil 4.7 AVR-W0U/I und §§ 10, 11, 12 Teil 4.4

AVR-WU/L. »

H. Inkrafttreten:
Diese Regelung tritt mit Wirkung vom 18. Mai 2023 in Kraft.”
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BEGRUNDUNG:

Diese Arbeitsrechtliche Regelung nimmt Anpassungen im Geltungsbereich des ,Tarifvertrags
Uber Sonderzahlungen zur Abmilderung der gestiegenen Verbraucherpreise (TV inflationsaus-
gleich) vom 22. April 2023" vor. Hintergrund sind unterschiedliche Ansatze zur Auslegung des
Geiltungsbereichs in Bezug auf die Auszubildenden, die in der Praxis aufgetreten sind.

Mit dieser Arbeitsrechtlichen Regelung wird daher klargestelit, dass die Auszubildenden ent-
sprechend dem Tarifvertrag fiir Auszubildende des &ffentlichen Dienstes (TVA&D) — Aligemei-
ner Teil — geman § 1 Teil 4.1 AVR-W0/I von den Regelungen des TV Inflationsausgleich erfasst

sind.

Wir bitten die Arbeitsrechtliche Kommission deshalb, wie beantragt zu entscheiden.

Mit freundlichen GriBen

2. o

Dr. Robert Bachert
Finanzvorstand



