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Beschlüsse der Arbeitsrechtlichen 

Kommission - Landeskirche und Diakonie 

in Württemberg - im Jahr 2010
Sitzung vom 12. Februar 2010:

· Regelungen für KAO-Anwendende im Bereich der Evangelischen Landeskirche in Württemberg:
· Ordnung für den Berufseinstieg von Diakonen und Diakoninnen:

Die VIII. Arbeitsrechtliche Kommission - Landeskirche und Diakonie Württemberg - hat in ihrer Sitzung am 12. Februar 2010 mit Wirkung vom 1. April 2010 eine Ordnung für den Berufseinstieg von Diakonen und Diakoninnen beschlossen.


· Änderung der Kirchlichen Anstellungsordnung (KAO) - Arbeitsrechtliche Regelung über die Rechtsverhältnisse von Beschäftigten in der Forstwirtschaft:

Die VIII. Arbeitsrechtliche Kommission - Landeskirche und Diakonie Württemberg - hat in ihrer Sitzung am 12. Februar 2010 mit Wirkung vom 1. April 2010 eine Arbeitsrechtliche Regelung über die Rechtsverhältnisse von Beschäftigten in der Forstwirtschaft beschlossen.


· Änderung der Kirchlichen Anstellungsordnung (KAO) - Änderung in § 16 KAO:

Die VIII. Arbeitsrechtliche Kommission - Landeskirche und Diakonie Württemberg - hat in ihrer Sitzung am 12. Februar 2010 mit Wirkung vom 1. April 2010 Änderungen in § 16 KAO beschlossen.

____________________________________

Sitzung vom 16. Juli 2010:

· Regelungen für AVR-Anwendende im Bereich des Diakonischen Werkes Württemberg e. V.:

· Ergänzung der Maßgabebestimmung der AVR-Wü/I zu § 8 b Abs. 2 Teil 4.3 AVR-Wü/I für Heilerziehungspflegeschülerinnen/Heilerziehungspflege​schüler:

Die VIII. Arbeitsrechtliche Kommission - Landeskirche und Diakonie Württemberg - hat in ihrer Sitzung am 16. Juli 2010 eine Ergänzung der Maßgabebestimmung der AVR-Wü/I zu § 8 b Abs. 2 Teil 4.3 AVR-Wü/I für Heilerziehungspflegeschülerinnen/Heilerziehungs​pflegeschüler beschlossen.

· Übernahme des TVPöD in die AVR-Württemberg - Erstes Buch -:

Die VIII. Arbeitsrechtliche Kommission - Landeskirche und Diakonie Württemberg - hat in ihrer Sitzung am 16. Juli 2010 mit Wirkung vom 1. September 2010 die Übernahme des TVPöD in die AVR-Württemberg - Erstes Buch - beschlossen.: 

· Regelungen für KAO-Anwendende im Bereich der Evangelischen Landeskirche in Württemberg:

· Arbeitsrechtliche Regelung über Anerkennungspraktika (Anerken​nungs​praktikumsordnung) und Arbeitsrechtliche Regelung über Praktikumsverhältnisse vor Beginn oder während einer Schul- oder Hochschulausbildung (Vor- und Zwischenpraktikumsordnung):

Die VIII. Arbeitsrechtliche Kommission - Landeskirche und Diakonie Württemberg - hat in ihrer Sitzung am 16. Juli 2010 rückwirkend zum 1. Dezember 2009 eine Arbeitsrechtliche Regelung über Anerkennungspraktika (Anerkennungspraktikumsordnung) und rückwirkend zum 1. April 2010 eine Arbeitsrechtliche Regelung über Praktikumsverhältnisse vor Beginn oder während einer Schul- oder Hochschulausbildung (Vor- und Zwischenpraktikumsordnung) beschlossen.

____________________________________

Sitzung vom 10. Dezember 2010:

· Allgemeines:


· Wahl des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden der 
VIII. Arbeitsrechtlichen Kommission für das Jahr 2011:

Herr Oberkirchenrat Erwin Hartmann wurde zum Vorsitzenden und Herr Diakon Reinhard Haas zum stellvertretenden Vorsitzenden der VIII. Arbeitsrechtlichen Kommission für das Jahr 2011 gewählt.

· Regelung für KAO-Anwendende im Bereich der Evangelischen Lan​des​​kirche in Württemberg:


· Übernahme der Tarifverträge bzw. Änderungstarifverträge vom 27. Februar 2010:

Die VIII. Arbeitsrechtliche Kommission - Landeskirche und Diakonie Württemberg - hat in ihrer Sitzung am 10. Dezember 2010 rückwirkend zum 1. Januar 2010 - mit Ausnahme der Einfügung einer Arbeitsrechtlichen Regelung zur Übernahme des Tarifvertrags zu flexiblen Arbeitszeitregelungen für ältere Beschäftigte (TV FlexAZ) in die KAO, die mit Wirkung vom 1. Januar 2011 beschlossen worden ist, - die Übernahme der Tarifverträge bzw. Änderungstarifverträge vom 27. Februar 2010 beschlossen.
· Regelung für AVR-Anwendende im Bereich des Diakonischen Werkes Württemberg e. V.:

· Übernahme der Tarifverträge zur Umsetzung der Tarifeinigung vom 27. Februar 2010 für die Beschäftigten des öffentlichen Dienstes von Bund und kommunalen Arbeitgebern in die AVR-Württemberg:

Die VIII. Arbeitsrechtliche Kommission - Landeskirche und Diakonie Württemberg - hat in ihrer Sitzung am 10. Dezember 2010 rückwirkend zum 1. Oktober 2010 die Übernahme der Tarifverträge zur Umsetzung der Tarifeinigung vom 27. Februar 2010 für die Beschäftigten des öffentlichen Dienstes von Bund und kommunalen Arbeitgebern in die AVR-Würt​temberg beschlossen.


